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ÉDITORIAL

L’éditorial pour le rapport d’activité de 2022 
revêt pour moi une importance particulière 
puisqu’il sera mon tout dernier.

D’emblée je souhaite le dédier aux 
professionnels du Pôle Petite Enfance qui 
œuvrent au quotidien dans l’intérêt des enfants 
confiés et de leur famille. Je veux ici saluer leur 
engagement et dynamisme. C’est grâce à ce 
travail pluriel fait d’adaptation, de réflexion et de 
volonté de faire ensemble que chaque personne 
accompagnée peut se sentir à sa place, 
respectée et entendue dans ses besoins et 
projets. Ils ont toute ma confiance pour 
imaginer d’autres projets à destination des 
enfants et relever encore et toujours de 
nouveaux défis.

Je n’oublie pas non plus les partenaires des 
services de la Solidarité qui nous soutiennent et 
prennent le temps de nous écouter, qu’il s’agisse 
des services de Prévention comme de 
Protection de l’Enfance. Leur confiance et 
reconnaissance nous est précieuse.

Un mot enfin à destination des bénévoles... 
toujours présentes et disponibles depuis de 
longues années. De beaux projets ont pu voir le 
jour grâce à elles.

Aujourd’hui, et pour paraphraser Martin Luther 
King « I have two dreams » : la restructuration de 
la pouponnière MECS et que La Prévention 
devienne vraiment l’avenir de la Protection de 
l’Enfance.

LE PÔLE PETITE ENFANCE Maryse Brebion, Directrice

La pouponnière-MECS C. Binder
La Pouponnière-MECS dispose d’un agrément 
de 36 places en internat classique pour enfants 
âgés de quelques jours à 6 ans. En totalité, 53 
enfants ont été accompagnés. L’activité 
prévisionnelle est de 11 760 journées pour un 
réel de 13 328 journées, soit 1 568 journées 
supplémentaires, ce qui représente un effort 
considérable.
16 enfants ont été admis, principalement des 
nourrissons. Il s’agit essentiellement de 
placements judiciaires. 3 enfants nous ont été 
adressés directement depuis la maternité et 2 
depuis un Centre Maternel.

Principaux motifs d’admission en 2022 :

• 59% graves défaillances /besoins et sécurité 
de l’enfant

• 17% nés sous le secret
• 12% conflits conjugaux massifs
• 12% problèmes psy et addictions

En toile de fond, les problématiques 
psy/addictions et déficiences intellectuelles 

sont massivement présentes.

Au départ de l’établissement  :  nous 
comptabilisons 8 orientations vers un autre 
établissement, 3 en famille d’accueil, 1 chez un 
tiers digne de confiance et 3 retours à domicile.

La nécessaire collaboration avec le réseau :

• 9 enfants bénéficient d’un suivi au CAMSP
• 5 enfants sont suivis à la PIJ
• 12 enfants ont nécessité la création d’un 

dossier MDPH 

Cela représente un accompagnement 
particulier pour chaque situation, tant en 
termes de rencontres avec les parents pour 
informer et expliquer, de dossiers à monter, de 
consultations à accompagner, d’organisation et 
d'adaptations à penser au niveau des plannings 
des professionnels. 20 enfants sont scolarisés 
dans 2 écoles de quartier. En interne : 28 enfants 
bénéficient d’une prise en charge en 
psychomotricité.

Pour décrire l’activité d’un établissement, les chiffres sont nécessairement mis en avant. Cependant, 
ils doivent être corrélés à une posture, un engagement et des valeurs professionnelles. En effet, pour 
garantir une qualité de l’accompagnement, il est essentiel d’évaluer en amont l’impact d’un nouvel 
accueil au sein d’un groupe de vie lorsque nous sommes sollicités pour une admission en urgence, 
pour un enfant porteur d’une double vulnérabilité ou quand le groupe au complet va accueillir un 
enfant supplémentaire.
Cette qualité d’accompagnement nous est confirmée par les retours des questionnaires de 
satisfaction adressés aux parents chaque année et spécialement pour l’année écoulée.

ACTIVITÉ



Mise en place des bilans de santé 
systématiques à l’admission pour les enfants 
confiés, comme le stipule la loi de PE de 2016, 
au regard des spécificités de la santé retrouvée 
chez les enfants confiés. L’objectif étant de 
coordonner et/ou programmer des soins si 
besoin et de constituer un dossier médical 
pour chaque enfant.

Création du parcours de formation en interne 
porté par des professionnels du Pôle Petite 
Enfance à destination des agents de soin, en 
vue d’acquérir les connaissances et 
compétences de base pour intervenir en 
protection de l’enfance. Une journée de travail 
au vert pour fédérer l’équipe des Explorateurs.

Poursuite du travail de concertation avec la CeA 
en vue de la restructuration et de l’extension de 
la Pouponnière MECS.

En 2022, la réécriture des projets 
d’Etablissements a été finalisée. Le plan de 
développement des compétences a mis le focus 
sur l’observation du jeune enfant, le langage, la 
parentalité et l’interculturalité. 2 équipes ont 
bénéficié d’un soutien GAPP.

Une nouvelle aire de jeux dans le Parc, pour le 
plaisir des petits et des grands, a pu être financée 
grâce aux dons de ces dernières années qui 
avaient été fléchés pour ce projet d’envergure.

Le partenariat de proximité avec l’association des 
bénévoles « les amis de Caroline et Gustave », des 
Blouses Roses et le Kiwanis femmes s’est tissé 
ou/et poursuivi.

Au-delà, 2022 a été marquée par de belles 
initiatives à destination des enfants et de 
nombreux ateliers axés sur le soutien à la 
parentalité pour étayer le lien parents-enfants 
mais aussi le plaisir d’être parent. Chacun d’eux 
sont autant de témoignages factuels 
démontrant le dynamisme de chaque équipe.
 
Enfin, la participation des services du Pôle Petite 
Enfance dans l’organisation et le déroulement 
de la fête de quartier du centre Europe à 
Colmar, a permis de contribuer à la mixité 
sociale dans le cadre de la politique de la ville de 
Colmar. Cela répond à la volonté du projet 
associatif d’inscription dans la Cité.

Réalisation d’un livret d’accueil à destination 
des jeunes enfants confiés. 

Mise en œuvre d’un café des parents à 
l’initiative des psychomotriciennes sur des 
thématiques larges en lien avec 
l’accompagnement à la parentalité.

A la Pouponnière-MECS

FAITS MARQUANTS



PROJETS ET PERSPECTIVES 
Ouverture d’un Accueil de Jour Protection de l’Enfance suite à l’appel à candidature 
lancé par la CeA,

Arrivée d’une nouvelle cheffe de service en responsabilité de l’accueil de jour et de la 
Courte Echelle,

Travail du lien entre parentalité et retour à l’emploi,

Prolongement et développement de l’accompagnement parentalité au sein du 
domicile parental,

Réalisation de formations communes avec les familles, 

Mise en place des parcours de formation Résonance,

Poursuite du travail de veille pour être force de propositions sur le Territoire,

Maintien de l’équilibre des ressources humaines et des qualifications en développant 
une réflexion sur l’attractivité ;

Réalisation d’indicateurs portant sur la qualité d’accompagnement et l’efficience des 
actions mises en place.
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